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          月の行事予定 

 

 

 

 

   
1 木  

社長朝礼訓話・ＴＭ会 

経営会議・戦略会議 

品質会議・外注会議 

2 金  

3 土  

4 日  

5 月 

事業部別現在の課題＆業務改

善計画推進会議・ＴＭ会 

体験実習（ポリテク）（3/5～3/9） 

工場見学（高知高専） 

6 火 ＮＳグループ会 

7 水  

8 木  

9 金  

10 土 
ゼロ災害の日 

会社指定休日 

11 日  

12 月 
事業部別現在の課題＆業務

改善計画推進会議・ＴＭ会 

13 火  

14 水  

15 木 青嵐会（本 社） 

16 金 仁栄会（19：00～） 

17 土 栄光塾（講師 仙頭） 

18 日  

19 月 
事業部別現在の課題＆業務

改善計画推進会議・ＴＭ会 

20 火 ゼロ災害の日 

21 水 

栄光神社拝礼日・新卒入社 

社長工場巡回視察 

体験実習（東工業）（3/21～3/27） 

22 木  

23 金 若鷹会（テクノ） 

24 土 会社指定休日 

25 日  

26 月 
事業部別現在の課題＆業務

改善計画推進会議・ＴＭ会 

27 火 ＦＰ委員会 

28 水  

29 木  

30 金 
給与支給日 

ゼロ災害の日 

31 土 会社指定休日 

 

             

★ インターンシップ ★ 
 

  ２月１３日（月）～２４日（金）の二週間体験実習をしました。 

 この実習で感じたことは、物作りの大切さです。 

ラーメンを箱詰めする機械の部品を、袋に傷が付かないように 

 バリを取る作業をしましが、きれいに取れるだろうかと少し緊張しました。 

 次に、図面をみて部品の仕分けをしました。図面の見方がわからなくて、教えて頂き 

戸惑いながら揃えました。初めはスピードが遅かったが、２日～３日経つと少し慣れてき 

 ました。短い期間でしたが、仕事をするということの大変さを改めて感じました。 

  お忙しい中、実習をさせて頂きありがとうございました。 

                            （高知高等技術学校 ＊＊ ＊＊） 
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製作 総合管理部・総務課 

発行責任者 岡本 人三 

今月の標語 挨拶・体操 奨励月間 
［１日のスタートは、元気な体操と元気なハイから ］ 

※ この社内新聞は、3 分以内で読み終えることが出来るように工夫して作ってあります。 

EMIE の中に使われている EXCELSIOR(ｴｸｾﾙｼｵ)と言う言葉はラテン語で「なおも高く」と言う意味です。 

［表彰状授与］ 
 

２つの優秀提案それぞれに、賞状と賞金が贈られます。 

２月度の優秀者は下記の３名です。おめでとうございます。 

 

 

＊ 「ポカミス発見」        ＊＊ ＊＊   （テクノ） 上右 

               

 

＊ 「私の改善」       ＊＊ ＊＊   （本 社） 下 

                  ＊＊ ＊＊  （本 社） 上左 

  

 

 

 

＊ 中国研修生からお礼の手紙を頂きました ＊ 
 

 ３年間大変お世話になりました。右も左もわからなかった私達を、一から指導して下さった

先輩方、失敗ばかりでご迷惑をかけた時も温かく指導して下さった職場の皆さん、本当にあり

がとうございました。いたらない私達が、仕事が出来たのは皆さんのおかげです。 

３年間いろんな場面が思いおこされますが、今思うと一つ一つが、宝石のようにキラキラ輝い

て皆さんの笑顔だけが浮かんできます。 

このような温かい上司や職場の皆さんに恵まれたことは、本当に幸せだったと今、改めて思っ

ています。私達は、中国のそれぞれの職場で頑張っています。 

またいつか、日本に行きたいと思っています。      （ ＊ ＊ ） 

 

 


